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W6jt Gminy Czama Dabrowka na podstawie art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.

o dzialalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie ogtasza

otwarty konkurs ofert na realizacje zadania publicznego w 2022 r.

» Obszar zadania: "Oswiata i wychowanie"

Przcdrniotem konkursu jest powierzenie wykonania nizej wymle1110nego zadania

publicznego, bedacego zadaniem wlasnym Gminy Czarna Dabrowka wraz z udzieleniem dotacji

na jego finansowanie.

» N azwa zadania: Organizowanie zaj~c na swietlicy sprzyjajacych warunkom do

rozwoju zainteresowan dzieci i mlodziezy oraz ksztaltowanie aktywnosci

spolecznej i umiejetnosci spedzania czasu wolnego

» Rodzaj zadania

1. Celem konkursu jest wylonienie oferty i zlecenie organizacji pozarzadowej powlerzerue

realizacji zadania publicznego w obszarze oswiata iwychowanie. Przedmiotem konkursu

jest prowadzenie zajec na swietlicy w miejscowosci Kozy oraz w miejscowosci Rokity

(Centrum Aktywnosci Spolecznej) sprzyjajacych warunkom do rozwoju zainteresowari

dzieci i mlodziezy oraz ksztaltowanie aktywnosci spolecznej i umiejetnosci spedzania

czas wolnego ..

2. Zajecia prowadzone maja bye przez animatora kultury.

3. Zajecia prowadzone beda zgodnie z przygotowanym przez Oferenta ptogramem

prowadzenia swietlicy zawierajacyrn cele, ramowy harmonogram dzialan i sposob ich

realizacji oraz ewaluacje dzialari.

4. Zajecia mog~ bye realizowane przy zastosowaniu roznych form i metod pracy z dziecrni i

mlodzieza, np.:

» zajecia ruchowe-zumba

» Kreatywne zabawy ruchowe- wyscigi rzedow

» organizacja dyskoteki dla uczestnikow

» zajecia kulinarne

» ptojekcje filmowe

» zajecia animacyjne

» zajecia plastyczno-techniczne, m.in. srworzenie wielkoformatowej gry planszowej

z motywem bajkowym i bajkowego wyposazania swietlicy, m.in. scianka foto, gry

w rozmiarze xxi typu jenga, bierki, domino, scrabble;



);> zajecia rozwijajace umiejetnosci manualne,

);> zajecia rozwijajace indywidualne zainteresowania

Gt6wne cele zadania:

• stworzenie warunk6w do zagospodarowania czasu wolnego dla dzieci i rnlodziezy,

• zapewnienie zorganizowanej opieki wychowawczej,

• organizowanie zajec sprzyjajacych

imlodziezy,

• ksztaltowanie w mlodziezy aktywnego odbioru kultury lokalnej, regionalnej iparistwowej,

rozWlJa111u zainteresowan uzdolnieri dzieci

nawyk6w zdrowego stylu zycia i umiejetnosci aktywncgo spedzania wolnego czasu.

);> Wysokosc srodk6w publicznych przeznaczonych na realizacj~ zadania:

• Wysokosc srodkow planowanych na realizacjc tego zadania w roku 2022 wynosi

90000,00 zt

• Wysokosc srodkow planowanych na realizacje tego typu zadania w roku 2021 r.

wynosila 84 600,00 zlotych.

• Maksyrnalna kwota dotacji, 0 jaka moze Sl~ ubiegac jeden oferent wynosl

45000,00 zt

);> Zasady przyznawania dotacji:

1) Do konkursu rnoga przystcpowac organizacje pozarzadowe oraz podmioty wyrnienione art.

3 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0 dzialalnosci pozytku publicznego

i 0 wolontariacie ( Dz.U. 2020 poz. 1057), zwane dale] "oferentami", ktorych siedziba

znajduje sie na terenie Gminy Czama Dabrowka.

2) Dotacje na realizacje zadania ottzyma oferent kt6tego oferta zostanie uznana za

najkorzystniejsza iwybrana w niniejszyrn postepowaniu konkursowyrn.

3) Dotacja jest przeznaczona na powierzenie zadania, 0 kt6rym mowa w ogloszeniu

konkursowyrn.

4) Zlozenie oferty nie jest r6wnoznaczne z przyznaniem dotacji.

5) Zlozenie ofcrty 0 dotacje rue gwarantuje przyznania srodkow w wysokosci 0 ktora wystepuje

oferent. W takim przypadku oferentowi przysluguje prawo proporcjonalnego zrnniejszenia

zakresu rzeczowego zadania lub rezygnacja z realizacji zadania.

W przypadku otrzymania dotacji w nizszej kwocie niz wnioskowana oferent

zobowiazany jest dostarczyc zaktualizowana oferte

6) Dotacja zostanie przyznana na podstawie wybranej oferty

z obowiazkiern rozliczenia sie po zrealizowaniu zadania.

zawartej umowy wraz



7) Pozos tale zasady przyznawama srodkow finansowych okreslaja przeplsy ustawy

o dzialalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie oraz inne przepisy prawne ..

8) Oferta oraz dokumenty bedace jej zalacznikami dla swej waznosci powinny bye opatrzone

data, pleCZ~Clq oraz podpisern uprawnionych do tego statutowo osob,

W przypadku kopii dokumentow skladanych lqcznie z oferta powinny bye one poswiadczone

"ZCl :zy,odl7ok Z orygil1alcm I7Cld:jcll ... "przez oferenta.

9) Dotacja przeznaczona moze bye wylacznie na wydatki zwiazane z realizacja

finansowanego zadania, tj.:

a) koszty ponoszone w zwiazku z zatrudnieniem osoby prowadzacej swietlice.

W kosztorysie oferty nalezy szczegolowo okreslic wynagrodzenie dla stanowiska pracy.

Praca wykonywana przez osobe do ktorej odnosza sie koszty osobowe powinna bye

bezposrcdnio zwiazana z realizacja zadania. Koszty osobowe nie mogq ulegac zmianie

w czasie realizacji zadania;

b) koszty niezbedne, zaplanowane w budzecie przez Oferenta w trakcie realizacji zadania,

bezposrednio zwiazane z celern realizowanego zadania tj. srodki czystosci, materialy do

prowadzenia zajec z dziecmi i mlodzieza, plastyczne itp., zakup uslug rekreacyjnych,

sportowych i kulturalnych.

c) koszty obslugi zadan.ia publicznego, w tym koszty administracyjne (np. kierowanie -

koordynacja zadaniem, wykonywanie zadari administracyjno- nadzorczo-kontrolnych,

ksiegowosc, koszty telekomunikacyjne, oplaty pocztowe, materialy biurowe)- do

wysokosci 4 % kosztu calkowitego zadan.ia publicznego.

~ Terminy i warunki realizacji zadania:

1) Termin realizacji zadania: 02.01.2022-31.12.2022 r.

2) Miejsce realizacji zadania- miejscowosc Kozy( swietlica) oraz rniejscowosc Rokity

(centrum Aktywnosci Spolecznej).

3) Realizatorem zadania moze bye orga111zacJa, ktora prowadzi dzialalnosc statutowa

w dziedzinie objetej konkursem i posiada doswiadczenie niezbedne do rcalizacji zadan.ia

bedacego przedmiotern

4) Adresatem zadania sa dzieci, mlodziez ze srodowiska lokalnego.

5) Decyzja 0 realizacji zadania powinna bye poprzedzona przynajmniej wst<;:pnq diagnoza

okreslajaca zasieg realizacji oraz lokalne potrzeby.

6) Zadanie musi miec wyraznie okreslonego adresata i powinno bye dostosowane do jego

potrzeb rozwojowych iproblem ow.



7) W progranue swietlicy nalezy uwzglednic zadania znuerzaJ~ce do angazowania

rodzicow / opiekunow dzieci i mlodziezy.

8) Program swietlicy musi bye wewnetrznie spojny, to znaczy, ze:

a) Szczegolowe cele programu swietlicy sa odpowiedzia na potrzeby dzieci

imlodziezy okreslone we wstepnej diagnozie;

9) Oferent zobowiazuje Sl~ udzielic infonnacji na temat osoby pracujacej przy realizacji

dotowanego zadania z podaniem jego danych osobowych, tj. imie i nazwisko,

wyksztalcenie oraz mne umiejetnosci udokumentowane stosownymi zaswiadczeniarni,

certyfikatami itp.

10) Zadanie winno bye zrealizowane z najwyzsza srarannoscia, zgodnie z warunkami

okreslonymi w ofercie oraz w umowie pornicdzy Wojtem Gminy Czarna Dabrowka,

a podrniotem, kt6rcgo oferta zostala wybrana.

11) Ofercnt jest zobligowany do wspolpracy z Soltysem, Rada Solecka oraz Radnym Rady

Gminy Czarna Dabrowka z rniejscowosci stanowiacej siedzibe swietlicy.

12)Dopuszcza sic dokonywanie przesuniec porniedzy poszczeg6lnymi pozycpnu kosztow

gdy nie nastapilo zwiekszenie tego wydatku 0 wiecej niz 10%

» Termin i miejsce skl'adania ofect:

1) Oferty na realizacje wymienionego zadania nalezy zlozyc w terminie do 18.01.2022 r.

do godziny 10.00 w zarnknietej kopercie z dopiskiem: "Konktl1"S na O1;ganizowanie zcy~/ na

J'wietliry w JJJi~js,·owoki spr:ryjqjqryeh waml1koJJJ do rozwqjtt

zailltercsoUJall d~je,i i mlodz/ezy oraz ks~altOJ,vaJ1ie ak!yJJmoJ'd Jpolui/u!/ i tlmiq~tlloki jP~d':(!l'1ia

ezastl wolnego" w sekretariacie Urzedu Gminy w Czarnej Dabrowce, ul. Gdariska 5, lub

przeslac poczta na w /w adres, z zachowaniem terminu igodziny wplywu oferty jak dla jej

doreczenia.

2) Kazdy podmiot sklada jeden komplet powyzszych dokument6w.

» Tennin, tryb i kryteria stosowane przy wyborze ofert:

1. Zlozone oferty pod wzgledern formalnym imerytoryeznym ocenia Komisja Konkursowa

powolana przez W6jta Gminy Czarna Dabrowka.

2. Czlonkowie komisji konkursowej podczas rozpatrywania oferty:

1) oceniaja jej poprawnosc formalna,

2) oceniaja zgodnose proponowanego W ofereie sposobu realizaeji zadania z wymoganu

i warunkami zawartymi \V ogloszeniu 0 otwartym konkursie ofert,

3) dokonuja jej oeeny wed lug kryteriow przyjetych w ogloszeniu 0 otwarrym konkursie

ofert.



3. Oferty zlozone po wyznaczonym terminie nie podlegaja ocenie.

4. Oferty zlozone w terminie podlegaja ocenie formalnej, przez co rozumie sie weryfikacje

kornpletnosci oferty z punktu widzenia wymog6w wynikajacych z ustawy

i rozporzadzenia oraz zawartych w ogloszeniu 0 otwartym konkursie ofert.

5. Kornisja konkursowa w przypadku stwierdzenia brak6w formalnych wzywa do ich

uzupelnienia w wyznaczonym terminie, wskazujac wystepujace braki. Po bezskutecznym

uplywie terminu na uzupelnienie brak6w oferta nie podlega dalszej ocenie.

6. Poprawne formalnie i zlozone w terrninie oferty podlegaja ocenie z punktu wid zenia

zgodnosci proponowanego w ofercie sposobu realizacji zadania z wymogami zawartymi

w ogloszeniu 0 otwartym konkursie ofert.

7. Oferty niezgodne z wyrnogarni dotyczacyrni sposobu realizacji zadania publicznego

zawartymi w ogloszeniu 0 otwartym konkursie ofert, w tym oferty obejmujace realizacje

zadania niewskazanego w ogloszeniu lub oferty niespelniajace warunk6w realizacji

zadania wskazanyeh w ogloszeniu nie podlegaja dalszej ocenie.

8. Oferty spelniajace wymogi doryczace sposobu realizacji zadania publicznego zawarte

w ogloszeniu 0 otwartym konkursie ofert podlegaja oeenie merytorycznej dokonywanej

przez komisje konkursowa,

9. Czlonkowie komisji konkursowej podczas oceny ofert:

a) oceniaja mozliwosc realizacji zadania publicznego przez organizacje pozarzadowa;

b) oceniaja przedstawiona kalkulacje koszt6w realizacji zadania publicznego, w tym

w odniesieniu do zakresu rzeezowego zadania;

e) oceniaja proponowanq jakosc wykonania zadania i kwalifikacje os6b, przy udziale kt6rych

organizacja pozarzadowa bedzie realizowac zadanie publiczne;

d) uwzgledniaja planowany przez organizacje pozarzadowa udzial srodkow finansowych

wlasnych lub srodkow pochodzacych z innyeh zrodel na realizacje zadania publicznego;

e) uwzgledniaja planowany przez organizacje pozarzadowa wklad rzeczowy, osobowy,

w tym swiadczenia wolontariuszy iprac~ spoleczna czlonkow;

f) uwzgledniaja analize iocene realizacji zleconych zadari publicznyeh w przypadku orga-

nizacji pozarzadowych, kt6re w lataeh poprzednich realizowaly zlecone zadania

publiczne, biorac pod uwag~ rzetelnosc i terminowosc oraz sposob rozliezenia

otrzymanych na ten eel srodkow.

10. Decyzje 0 wyborze oferty i 0 udzieleniu dotaeji podejmuje W6jt Gminy Czarna

Dabrowka.

11. Od decyzji W6jta w sprawle wyboru ofert 1 udzielenia dotacji me stosuje sie trybu



odwolania.

12. Podpisanie umowy z podmiotami nastapi niezwlocznie po rozstrzygnieciu naboru ofert,

13. Ogloszenie wynikow otwartego konkursu ofert podawane jest do publicznej wiadornosci

ptzez zamieszczenie w Biuletynie Informacji Publicznej, w siedzibie Urzedu Gminy

Czarna Dabrowka w miejscu publicznie dostepnyrn oraz na stronie internetowej

bip.czarnadabrowka.pl w termuue 30 dni od dnia zakonczenia postepowania

konkursowego, nie pozniej jednak niz 3 miesiace od dary jego ogloszenia.

Postepowanie konkursowe bedzie prowadzone zgodnie z postanowieniami:

1. Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0 dzialalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie

(Dz.U. 2020 poz. 1057)

2. Rozporzadzenie Przewodniczacego Kornitetu do sptaw Pozytku Publicznego z dnia 24

pazdziernika 2018 r. W sprawie wzorow ofert i ramowych wzorow umow dotyczacych

realizacji zadari publicznych oraz wzorow sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz.U.

2018 poz. 2057);

3. Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. 0 finansach publicznych (Dz.u. 2021 poz. 305);

4. Uchwala Nr XXXI 351/2021 Rady Gminy Czarna Dabrowka z dnia 29listopada 2021 r.

W sprawie uchwalenia "Rocznego programu wspolpracy Grniny Czarna Dabrowka

z organizacjami pozarzadowyrni oraz podrniotami wymienionym wart. 3 ust. 3 ustawy

o dzialalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie na rok 2022".

Do oferty nalezy dot'!czyc nast~puj,!ce zat,!czniki:

• kopie, potwierdzona za zgodnosc z oryginalem przez osobe upowazniona/' osoby

upowaznione, aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego lub innego rejestru lub

ewidencji potwierdzajacy status prawny oferenta i umocowanie osob go reprezentujacych;

• aktualny statut oferenta;

• program zajec na swietlicy, wskazujacy ternatyke i zakres ptac z uczestnikami zadania na

dany rok kalendarzowy

Informacje dodatkowe:

• Wojt Gminy Czarna Dabrowka zastrzega sobie prawo do odmowy przyzna11la dotacji

i podpisania umowy podmiotowi wylonionemu \V konkursie w przypadku, gdy okaze sie,

ze rzeczywisty zakres realizowanego zadania znaczaco odbiega od zadania optsanego

W ofercie, podmiot lub jego reprezentanci utraca zdolnosc do czynnosci prawnych,

zostana ujawnione nieznane wczesniej okolicznosci podwazajace wiarygodnosc

merytoryczna i finansowa oferenta.



• Informacje szczegolowe i dokumenty dotyczace konkursu dostepne sa w Urzedzie Gminy

uI. Gdariska 5, 77-116 Czarna Dabrowka, tel. 598212643- Aldona Drywa - inspektor ds.

obslugi: Rady i Kornisji Rady, funduszu solcckiego oraz wspolpracy z: solcctwami i

organizacjami pozarzadowymi, pok6j nr 15

UWAGA!

Zastrzega si~ mozliwosc zmiany wysokosci srodkow publicznych na zadanie

w przypadku dokonania zmian finansowych w budiecie Gminy na rok 2022przez Rad~

Gminy w Czamej Dqbrowce. Kwoty mogq ulec zmianie w przypadku stwierdzenia, ie

zadanie moina zrealizowec mniejszym kosztem, zloione oferty nie uzyskajq akceptacji

Komisji Konkursowej lub zaistnieje koniecznosc zmiany budzetu Gminy w cz~sci

przeznaczonej na reelizecje zadari z wainych przyczyn, niemoiliwych do przewidzenia

w dniu oglaszania konkursu.


